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ビジネスで成功している企業は、必ずといっていいほど、一歩先を考え早い時期から積極的にシステム化を図っています。

一歩先を見て、自社の業務課題にあったシステムをいかにして選ぶかが、あらゆるビジネスへの成功の鍵と考えます。

あらゆるシステム化、サポート業務を行いますので、お気軽に、ご相談ください。

就業規則作成におけるポイント

■就業規則・一般社員用/パート・アルバイト用

○平成20年3月より、「労働契約法」が施行されました。これにより就業規則の内容が

第11章 安全及び衛生」に至るまで、必要事項を整備し、最小限のリスク回避とトラブ

ルを未然に防止する就業規則をご用意しました。

ビジネス業務をスムーズに行い、各監督官庁からの指導や従業員とのトラブルを未然に防ぐ、就業規則書式のご案内です。

内容：アルバイト・パート用就業規則、一般社員用就業規則

労働契約となりますので、充分注意して、作成してください。ここでは「第1章 総則～

就業規則（一般社員用　第1章 総則～第11章 安全及び衛生　全11Ｐ

就業規則（パート・アルバイト　第1章 総則～第9章 表彰および制裁　全7Ｐ

就業規則　書式の詳細


